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Sobre o Itaú Social

Aqui a educação vai do bom dia ao obrigad@, 
da sala de aula ao parque, da teoria à prática.

Polo de Desenvolvimento Educacional

https://itausocial.org.br/
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Sobre o Itaú Social

O Itaú Social desenvolve 

programas que visam melhorar 

a qualidade da educação 

pública brasileira. Como 

esta é uma responsabilidade 

compartilhada entre municípios, 

estados e União, o Itaú 

Social trabalha, com o apoio 

de parceiros, fornecedores 

e colaboradores, para que 

estas três esferas de poder se 

unam em torno do objetivo de 

entregar aquilo que é direito 

de todos: acesso à educação, 

Polo de Desenvolvimento Educacional

uma educação que se faz de 

inúmeras formas, sem restrição 

de tempo, espaço, raça, cor, 

gênero ou o que for.

Por entender que a educação 

pública demanda uma 

organização coletiva, o Itaú 

Social convida a todos os 

interessados para, juntos, 

criar e fazer prosperar um 

Polo de Desenvolvimento 

Educacional, de forma que 

seja possível formar cidadãos 

capazes de construir a nação 

que todos almejamos. As 

nossas linhas de atuação, 

oferecidas à sociedade como 

um todo, são:

FORMAÇÃO  
para quem quer aprender

AVALIAÇÃO  
para quem quer aprimorar

RECURSOS  
para quem quer realizar

Nesse conjunto, os trabalhos 

do Itaú Social formam uma 

ampla rede de ações sociais 

estratégicas, conectando-se 

a muitas vozes da educação 

nacional e contribuindo 

para o avanço das políticas 

públicas. Desse modo, tanto se 

promovem ações para aprimorar 

o dia a dia do professor na 

sala de aula como se formam 

profissionais de educação para 

qualificar a gestão das redes de 

ensino e das escolas.

Formação
Próxima seção

https://itausocial.org.br/
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Sobre o Itaú Social

Conheça os resultados alcançados em 2017 nos 
programas desta linha de atuação do Itaú Social:

Formação

https://itausocial.org.br/
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Sobre o Itaú Social

O programa tem como objetivo 

apoiar os professores da rede 

pública de todo o Brasil no 

aprimoramento de suas práticas 

de ensino da leitura e da escrita 

da língua portuguesa.

Para isso, oferece atividades 

formativas e põe à disposição, 

por meio do portal Escrevendo 

o Futuro, materiais de apoio 

que podem ser aplicados 

em sala de aula, visando 

à constante melhoria de 

aprendizagem. Os educadores 

Formação

também podem compartilhar 

experiências pedagógicas  

no portal.

Em 2017, o foco do programa 

se concentrou nas ações de 

formação de educadores, por 

meio do portal e de parcerias 

com secretarias de educação 

de todo o Brasil. Nessas 

ações, houve 36 formações 

presenciais, em 28 municípios, 

com a participação de cerca 

de 2 mil professores de 

língua portuguesa e técnicos 

de secretarias municipais e 

estaduais de educação.

Houve ainda a realização do 

Seminário Nacional Escrevendo 

o Futuro: com a Palavra, o 

Professor-Autor, que contribuiu 

para o desenvolvimento de 

reflexões sobre a temática e 

trouxe à luz práticas pedagógicas 

bem-sucedidas no país.

A Olimpíada de Língua 

Portuguesa Escrevendo o Futuro 

é parte importante do programa, 

promovendo o engajamento 

de milhares de professores e 

estudantes das redes públicas 

de ensino do Brasil.

A partir da metodologia do 

Escrevendo o Futuro, os 

professores realizam oficinas 

de produção de textos para 

alunos do 5º ano do ensino 

fundamental ao 3º ano do 

ensino médio, em quatro 

gêneros textuais – poemas, 

memórias literárias, crônicas e 

artigos de opinião. 

Escrevendo o Futuro

https://itausocial.org.br/
https://www.escrevendoofuturo.org.br/
https://www.escrevendoofuturo.org.br/
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Sobre o Itaú Social

Formação

professores e técnicos de secretarias 
de educação participaram de formações 
presenciais do programa, realizadas em 
28 cidades brasileiras

2.008

turmas de formações online gratuitas 
aos educadores foram abertas

todas as 27 unidades federativas do 
Brasil tiveram representantes inscritos 
nos três cursos online

municípios brasileiros tiveram 
representantes no curso Leitura Vai, 
Escrita Vem

60

100%

1.951

https://itausocial.org.br/
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Sobre o Itaú Social

Formação

Novidades

• �Percursos Formativos: 

diagrama por meio do qual 

os educadores escolhem 

a trajetória de formação no 

ensino da Língua Portuguesa, 

com conteúdos do programa 

e sites relacionados;

• �Duas novas seções do 

portal: Literatura em 

Movimento; e Especial 

Relatos de Prática;

• �Três novas edições da revista 

Na Ponta do Lápis.

Cadernos do Professor 
adaptados a plataformas móveis

Um dos principais recursos 

didáticos do programa, os 

Cadernos do Professor foram 

adaptados a plataformas 

móveis, com os conteúdos agora 

disponíveis para acesso via tablets 

e smartphones, tanto no sistema 

operacional Android como no iOS.

Cursos online

Cursos Turmas Alunos

Sequência Didática: Aprendendo 

Por Meio de Resenhas 
27 430

Caminhos da Escrita 27 411

Leitura Vai, Escrita Vem:  

Práticas em Sala de Aula 
6 1.420

Parcerias

Ministério da Educação, Canal Futura, Undime e Consed 
Coordenação técnica: Cenpec

https://itausocial.org.br/
https://www.escrevendoofuturo.org.br/percursos
https://www.escrevendoofuturo.org.br/blog/literatura-em-movimento/
https://www.escrevendoofuturo.org.br/blog/literatura-em-movimento/
https://www.escrevendoofuturo.org.br/formacao/especiais/relato-de-pratica/
https://www.escrevendoofuturo.org.br/formacao/especiais/relato-de-pratica/
https://www.escrevendoofuturo.org.br/conteudo/biblioteca/nossas-publicacoes/revista/acervo/artigo/2391/revista-na-ponta-do-lapis
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Sobre o Itaú Social

O Itaú Social oferece vários 

tipos de formações para a 

disseminação da metodologia 

da Avaliação Econômica 

de Projetos Sociais e 

põe à disposição a Rede 

Itaú Social de Avaliação, 

plataforma específica para 

este fim na qual são reunidos 

os conteúdos dessas 

formações.

Formação

Formações em Avaliação Econômica de Projetos Sociais

Curso Avançado 
Uma turma, 36 participantes.

Curso Online 
Duas turmas, 145 participantes.

Curso para Gestores 
Duas turmas, 83 participantes.

Oficina de Avaliação 
Uma turma, 8 participantes.

pessoas participaram das formações em 
Avaliação Econômica de Projetos Sociais272

https://itausocial.org.br/
https://www.redeitausocialdeavaliacao.org.br/
https://www.redeitausocialdeavaliacao.org.br/
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Sobre o Itaú Social

O programa Melhoria da 

Educação proporciona 

formação continuada para 

gestores educacionais, 

direcionando-a tanto sobre o 

eixo da gestão pedagógica 

quanto sobre o da gestão 

administrativo-financeira, com 

o objetivo de preparar de modo 

mais amplo os profissionais de 

educação para o desempenho 

de suas funções.

Esse trabalho auxilia de 

secretários de educação a 

Formação

Melhoria da Educação

professores, passando por 

técnicos de secretarias, 

gestores de redes públicas de 

ensino e representantes de 

consórcios intermunicipais. 

São compartilhados com esse 

público conhecimentos e 

metodologias para diagnosticar 

necessidades locais, com 

base em indicadores sociais, 

fortalecendo ações de 

cooperação regional e o 

entendimento do funcionamento 

das redes, bem como apoiando 

a interpretação dos resultados 

de avaliações educacionais 

externas para uso pedagógico.

Parcerias

Unicef, consórcios 
intermunicipais e secretarias 
municipais e estaduais de 
educação

Coordenação técnica: 
Oficina Municipal – Escola 
de Cidadania e Gestão 
Pública, Cieds, Comunidade 
Educativa CEDAC

https://itausocial.org.br/
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Sobre o Itaú Social

profissionais de educação, entre dirigentes 
municipais e integrantes de equipes gestoras  
e escolares, inscreveram-se no programa  
em 2017

175

municípios participantes nos quatro consórcios 
intermunicipais

estados estavam envolvidos no programa:  
São Paulo, Paraíba e Pernambuco

horas de formação foram registradas no 
acompanhamento de câmaras técnicas 
(instâncias gestoras de consórcios municipais)

80

3

336

Formação

https://itausocial.org.br/
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Sobre o Itaú Social

É uma metodologia de formação 

continuada complementar 

para professores e gestores 

educacionais. Promove o 

desenvolvimento profissional a 

partir da reflexão sobre métodos  

e tarefas do exercício pedagógico.

Parcerias

Secretarias Estaduais e 
Municipais de Educação e 
Consórcio Brasil Central

Coordenação técnica: Cieds

Formação

Tutoria

parceiros do poder público 
promoveram ações do Tutoria: 
a cidade de Manaus (AM) e os 
estados de Rondônia, Tocantins, 
Mato Grosso do Sul e Mato 
Grosso e o Distrito Federal

6

profissionais de educação 
participaram do programa 

horas de formação, presencial e 
à distância, foram contabilizadas

escolas se envolveram 
no programa

172
978
132

https://itausocial.org.br/
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Sobre o Itaú Social

Auxilia secretarias de educação 

na construção de estratégias que 

fortaleçam o vínculo entre a escola, 

as famílias dos estudantes e a 

comunidade. Esse fortalecimento 

favorece o desempenho dos alunos 

e influencia positivamente os 

índices de evasão e absenteísmo.

Parcerias

Secretarias estaduais e 
municipais de educação

Coordenação técnica: Cieds

Formação

Relação Família-Escola

parceiros do poder público 
promoveram ações do Relação 
Família-Escola: o município de 
Santos (SP) e os estados de 
Goiás e Espírito Santo

3

profissionais de educação 
participaram do programa

horas de formação foram 
contabilizadas

escolas se envolveram 
no programa

359

90

183

https://itausocial.org.br/
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Sobre o Itaú Social

O Itaú Social valoriza e orienta 

a prática do voluntariado 

entre os funcionários do Itaú 

Unibanco, contribuindo com 

o desenvolvimento de ações 

sociais e a promoção da 

educação.

As áreas do banco 

interessadas em realizar ações 

de voluntariado contam com 

assessoria da equipe do Itaú 

Social para viabilizar suas 

propostas. São oferecidas 

oportunidades de atuação em 

Formação

Voluntários Itaú Unibanco

ações estruturadas pelo próprio 

Itaú Social, ao mesmo tempo 

em que os colaboradores são 

incentivados a propor atuações 

espontaneamente.

Dentre as oportunidades de 

ações oferecidas, estão as 

oficinas de Uso Consciente do 

Dinheiro, parceria com a área 

de sustentabilidade do banco; o 

TransformAção, realizado com 

a área de pessoas e voltado a 

estagiários e trainees do Itaú; 

e as ações do projeto Estudar 

Vale a Pena, do Instituto 

Unibanco. As ações apoiam 

também projetos especiais e 

programas do Itaú Social como 

o Comunidade, Presente! e o 

Leia para uma Criança.

Articulação em rede

A Rede de Ações Sociais Itaú é 

uma ferramenta importante para 

a articulação dos voluntários. 

A plataforma online congrega 

as diversas oportunidades de 

atuação, além de fóruns de 

discussão e materiais sobre 

voluntariado. É por meio dela 

que os colaboradores podem 

divulgar as ações que realizam 

e descobrir as oportunidades de 

atuação em suas regiões.

Outra estratégia de 

disseminação da importância 

do voluntariado é a constituição 

dos Comitês Mobiliza Itaú, 

hoje existentes na maioria 

das unidades federativas 

brasileiras. Esses grupos têm 

atuação junto às suas equipes 

https://itausocial.org.br/
https://www.ivoluntarios.org.br/
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Sobre o Itaú Social

Formação

para propagar as ações 

disponíveis e estimular a prática 

voluntária pelo país, mantendo 

o alinhamento institucional com 

as causas do Itaú Social.

1ª Semana de Ação 
Voluntária Global

Realizado entre 5 e 12 de 

agosto, o evento inédito 

envolveu colaboradores, 

familiares e convidados no 

Brasil, Argentina, Uruguai, 

Chile e Paraguai. O objetivo 

foi incentivar o “voluntariado 

transformador”, que age pelo 

desenvolvimento pessoal 

tanto do voluntário quanto do 

beneficiário e que, a longo 

prazo, melhora a realidade de 

organizações e comunidades 

envolvidas. A abertura 

ocorreu em São Paulo (SP) 

e o encerramento em João 

Pessoa (PB).

Encontro de Voluntários

Nos dias 24 e 25 de novembro, 

foram realizados em São Paulo 

(SP) o Encontro de Comitês e o 

Encontro Anual de Voluntários 

Itaú Unibanco, que reuniram ao 

todo cerca de 500 voluntários. 

A reunião dos Comitês fez um 

balanço do ano e projeções de 

ações futuras. O encontro geral 

permitiu a troca de experiências 

com palestrantes convidados, 

discutiu a relação entre o 

voluntariado empresarial e os 

Objetivos do Desenvolvimento 

Sustentável e, como ocorre 

anualmente, celebrou a atuação 

voluntária da rede internacional 

de ações sociais.

Parceria

Instituto Unibanco

https://itausocial.org.br/
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Sobre o Itaú Social

Formação

estados brasileiros registraram ações na 1ª 
Semana de Ação Voluntária Global, em todas 
as regiões do país

do total das ações voluntárias registradas em 
2017 foram realizadas por colaboradores de 
fora do Brasil, com destaque para a Argentina, 
com 22 ações registradas

18

15%voluntários cadastrados foi a marca 
atingida em 2017 na Rede de Ações 
Sociais Itaú

Comitês Mobiliza Itaú atuaram no Brasil, 
em 19 Estados e no Distrito Federal

foi o número aproximado de 
beneficiários diretos das ações 
de voluntariado no ano

colaboradores participaram dos Comitês 
Mobiliza Itaú

ações realizadas no ano, distribuídas 
por dezenas de cidades de todas as 
regiões do Brasil e por outros quatro 
países sul-americanos: Argentina, 
Uruguai, Chile e Paraguai

20 mil

39

15 mil

281
231

Avaliação
Próxima seção

https://itausocial.org.br/
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Sobre o Itaú Social

Por que avaliar? Para questionar. Para alterar. Para aprimorar.

Avaliação

https://itausocial.org.br/
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Sobre o Itaú Social

Nesse sentido, realizar o 

monitoramento e a avaliação 

do impacto de projetos sociais 

e políticas públicas é uma 

ferramenta fundamental para 

aperfeiçoá-los, planejar a 

continuidade deles e prestar 

contas à sociedade.

O Itaú Social aplica a 

metodologia de Avaliação 

Econômica de Projetos Sociais 

em seus próprios programas 

e apoia organizações da 

Avaliação

sociedade civil e do poder 

público nessa prática.

Os resultados desses estudos 

ficam disponíveis para 

consulta na biblioteca da Rede 

Itaú Social de Avaliação.

Avaliações Internas

• �Tutoria de Área – Manaus 

(AM): estudo sobre o 

impacto da formação 

continuada complementar 

oferecida aos professores 

dessa rede, na prática em 

sala de aula;

• �Coordenadores de Pais 

– Espírito Santo e Goiás: 

análise do retorno da 

estratégia desenvolvida 

no contexto do programa 

Relação Família-Escola;

• �Voluntariado Corporativo: 

estudo sobre a participação 

dos voluntários nas oficinas 

de mediação de leitura, parte 

do programa Leia para uma 

Criança.

Avaliações Externas

Campanha Receite um Livro, 

em parceria com a Fundação 

Maria Cecília Souto Vidigal 

e a Sociedade Brasileira 

de Pediatria: análise da 

campanha que incentivou 

a leitura dos adultos para 

crianças de 0 a 6 anos.

https://itausocial.org.br/
https://www.redeitausocialdeavaliacao.org.br/biblioteca/
https://www.redeitausocialdeavaliacao.org.br/biblioteca/
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Sobre o Itaú Social

Avaliação

usuários estavam 
cadastrados ao final de 2017 
na plataforma da Rede de 
Avaliação Econômica de 
Projetos Sociais

2.090

Recursos
Próxima seção

https://itausocial.org.br/
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Sobre o Itaú Social

Conheça os resultados alcançados em 2017 nos 
programas desta linha de atuação do Itaú Social:

Recursos

https://itausocial.org.br/
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Sobre o Itaú Social

A edição 2017 do Prêmio 

Itaú-Unicef teve como 

objetivo reconhecer, 

estimular e dar visibilidade 

aos projetos para a 

Educação Integral de 

crianças e adolescentes 

realizados conjuntamente 

entre organizações da 

sociedade civil (OSCs) e 

escolas públicas. O incentivo 

a esse tipo de parceria 

busca mobilizar a sociedade 

para o desenvolvimento de 

ações socioeducativas que 

Prêmio Itaú-Unicef

Recursos

ampliem tempos, espaços e 

conteúdos de aprendizagem. 

As parcerias devem beneficiar 

crianças e adolescentes na 

faixa etária dos 6 aos 18 anos.

Em 2017, a 12ª edição, sob 

o tema Educação Integral: 

Parcerias em Construção, 

recebeu 1.651 inscrições de 

projetos feitos em parceria 

entre OSCs e escolas de 

todas as regiões do Brasil, 

e concedeu premiações de 

cerca de R$ 4 milhões.

Ao longo do processo, que 

ocorreu durante o ano, foram 

reconhecidas 96 parcerias 

finalistas, que receberam, 

escola e organização, R$ 10 

mil cada. Desse grupo de 

finalistas, foram selecionadas 

32 vencedoras regionais, que 

somaram ao prêmio inicial 

R$ 20 mil cada.

As quatro parcerias 

vencedoras nacionais 

receberam novo aporte 

adicional, de R$ 100 mil cada 

(escola e organização).  

O anúncio dos vencedores 

foi feito em cerimônia 

realizada no Auditório 

Ibirapuera, em São Paulo, 

em dezembro.

Pela metodologia do Prêmio, 

as organizações concorrem 

com outras do mesmo perfil 

orçamentário, divididas em 

micro, pequeno, médio e 

grande. Veja as parcerias 

vencedoras nacionais,  

por categoria:

https://itausocial.org.br/
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Sobre o Itaú Social

Recursos

Nome do projeto Categoria Nome da organização Nome da escola Cidade e estado

Circulando a Cultura na Escola Micro porte 
Associação Comunitária  

Sociocultural de Major Sales 

E.M. Antônio  

José da Rocha 

Major Sales,  

Rio Grande do Norte

Aluno Repórter – 

a Imprensa na Escola 
Pequeno porte 

Fundação Nossa  

Senhora do Rosário 
E.E.E.F. do Rocha Bragança, Pará

Projeto Olho Vivo Médio porte 
Associação Experimental de  

Mídia Comunitária – Bem TV 
E.E Guilherme Briggs Niterói, Rio de Janeiro

Cultura, Esporte e Cidadania Grande porte Bairro da Juventude 
E.M.E.I.E.F. Padre  

Paulo Petruzzellis 
Criciúma, Santa Catarina

Parcerias

Undime, Congemas e Canal Futura 
Coordenação técnica: Cenpec

https://itausocial.org.br/
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Sobre o Itaú Social

Recursos

foi o valor total concedido em prêmios 
a 96 parcerias, formadas por escolas 
e organizações

inscrições já foram 
registradas desde a primeira 
edição do Prêmio Itaú-Unicef

cidades brasileiras já tiveram 
iniciativas contempladas desde 
a primeira edição da premiação

inscrições foram realizadas na 
12ª edição do Prêmio Itaú-Unicef

R$ 4 milhões17 mil

foi o valor total recebido por 
organizações e escolas das parcerias 
vencedoras nacionais

R$ 130 mil1.752

1.651

https://itausocial.org.br/
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Sobre o Itaú Social

A proposta da campanha 

Leia para uma Criança 

é incentivar a leitura e o 

compartilhamento de histórias 

para ampliar o repertório 

cultural das crianças e 

fortalecer laços afetivos, 

familiares e comunitários, 

o que contribui para o 

desenvolvimento delas.

A ação ocorre anualmente, 

em todo o Brasil, e inclui a 

distribuição da Coleção Itaú 

Criança, composta por dois 

Leia para uma Criança

Recursos

livros infantis e que pode ser 

solicitada por qualquer pessoa 

pelo site do programa.  

O Itaú Social também incentiva 

organizações da sociedade 

civil (OSCs) e secretarias 

de educação a solicitarem 

os livros em benefício das 

crianças que atendem.

Em 2017, os livros escolhidos 

para a Coleção foram  

“O Menino Azul”, de Cecília 

Meireles, e “Em Cima Daquela 

Serra”, de Eucanaã Ferraz.

Os funcionários do Itaú são 

estimulados a participarem 

de duas formas: na indicação 

de escolas públicas, OSCs, 

bibliotecas comunitárias e 

creches para doação dos livros; 

e na atuação como voluntários 

em oficinas de mediação de 

leitura em organizações sociais.

Mais leitura

O programa lançou o 

documentário Para Gostar de 

Ler, de 58 minutos de duração, 

protagonizado por crianças da 

faixa etária atendida.

O site Eu Leio para uma Criança 

ganhou novos livros para 

serem lidos no celular: “Azizi, o 

menino viajante”, de Conceição 

Evaristo, e “A menina das 

estrelas”, de Tulipa Ruiz.

Parcerias 
Banco Itaú, secretarias 

municipais de educação, 

organizações da sociedade 

civil e Fundação Dorina Nowill

https://itausocial.org.br/
http://itau.com.br/crianca/
https://www.youtube.com/watch?v=lR-q-bFNeYM
https://www.youtube.com/watch?v=lR-q-bFNeYM
http://www.euleioparaumacrianca.com.br/
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Sobre o Itaú Social

Recursos

de livros foram distribuídos

entidades (bibliotecas públicas, 
OSCs, escolas) foram atendidas 
durante o ano

3,6 milhões

obras foram oferecidas em braile e 
com fonte expandida para pessoas 
com deficiência visual

5.000

400 mil

https://itausocial.org.br/
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Sobre o Itaú Social

De acordo com o Estatuto da Criança e 

do Adolescente (ECA), todo contribuinte 

pode destinar até 6% de seu Imposto de 

Renda (IR) devido aos Fundos da Infância 

e da Adolescência (FIAs). Com base 

nesse dispositivo, o Itaú Social estimula os 

funcionários do Itaú Unibanco a realizarem 

a destinação. O valor total obtido pelos 

funcionários é dobrado pelo banco.

Também com base no dispositivo previsto 

no ECA, outra frente de atuação tem 

como foco o Conglomerado Itaú Unibanco 

Holding, com a destinação de 1% de seu 

IR devido. Esses valores são remetidos a 

projetos selecionados por meio de 

edital público.

Os recursos, tanto da campanha 

junto aos colaboradores quanto 

os provenientes da destinação da 

pessoa jurídica, são enviados aos 

FIAs, geridos pelos Conselhos 

Municipais dos Direitos da Criança 

e do Adolescente (CMDCAs), e 

investidos em ações que visam à 

garantia dos direitos desse público.

As regras de destinação do IR estão 

detalhadas na página do programa.

Destinação do Imposto de Renda

Recursos

foram arrecadados pelo programa em 2017

R$ 10,52 milhões

https://itausocial.org.br/
http://www.itau.com.br/crianca/contribuicao-de-ir/
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Sobre o Itaú Social

Anualmente, o Itaú Social publica um 

edital para a destinação aos Fundos da 

Infância e Adolescência (FIA) dos recursos 

arrecadados via programa Destinação 

do Imposto de Renda. Os Conselhos 

Municipais dos Direitos da Criança e do 

Adolescente (CMDCA) de todo o país são 

convidados a inscreverem propostas de 

trabalho e se habilitarem ao apoio.

O edital é elaborado conforme as 

diretrizes do Conselho Nacional dos 

Direitos da Criança e do Adolescente 

(Conanda) e seleciona propostas voltadas 

às seguintes linhas de atuação:

Edital Fundos da Infância e da Adolescência

Recursos

• �Atendimento e acolhimento direto 

para crianças e adolescentes;

• �Elaboração de diagnóstico, 

monitoramento e avaliação de 

políticas públicas;

• �Capacitação e formação 

profissional;

• Campanhas educativas;

• �Mobilização social e articulação 

para a defesa dos direitos da 

criança e do adolescente.

cidades, em 12 estados 
brasileiros, tiveram 
projetos contemplados 
via edital

CMDCAs apresentaram 
propostas no edital

39

crianças e adolescentes 
foram beneficiados 
diretamente pelos 
recursos destinados

12,5 mil

303

https://itausocial.org.br/
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Sobre o Itaú Social

Recursos

O Itaú Social promove 

assessoria a organizações 

da sociedade civil (OSCs) na 

elaboração e implementação de 

estratégias de educação integral.

Nesse sentido, as OSCs 

são estimuladas a atuar de 

forma articulada, criando 

redes capazes de ampliar 

a oferta de ações e, assim, 

aumentar as oportunidades de 

aprendizagem dos estudantes, 

em especial daqueles 

socialmente mais vulneráveis.

Redes de Territórios Educativos

O programa atua nas 

cidades de São Luís, no 

Maranhão, e Várzea Grande, 

no Mato Grosso, onde 

foram produzidos Guias de 

Oportunidades Educativas 

para fortalecer essas redes 

territoriais e expandir o número 

de parcerias socioeducativas 

nessas cidades.

Um dos primeiros resultados 

do programa tem sido um 

conhecimento maior das 

escolas municipais acerca 

dos Centros de Referência de 

Assistência Social (Cras), onde 

são oferecidos os serviços 

públicos de assistência social.

Apoio a 24 projetos 
nas Redes

O Itaú Social criou, em 2017, 

um fundo de fomento para 

ações nas Redes de Territórios 

Educativos de São Luís (MA) e 

Várzea Grande (MT). Por meio 

de edital, foram selecionados 

24 projetos alinhados à diretriz 

do programa para receber 

até R$ 30 mil cada um. Além 

do aporte financeiro, as 

organizações foram apoiadas 

com cursos de Comunicação, 

de Prestação de Contas e de 

Monitoramento e Avaliação  

de Projetos.

Parcerias

Organizações da  
sociedade civil

Coordenação técnica: Cieds

https://itausocial.org.br/
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Sobre o Itaú Social

Recursos

foi o aumento 
do número de 
beneficiários 
diretos do 
programa,  
em comparação 
com 2016

crianças e 
adolescentes 
atendidos pelas OSCs 
são beneficiários 
indiretos do programa

horas de formação 
foram registradas

cursos e encontros 
foram promovidos 
no ano

70

168%

organizações da 
sociedade civil 
participantes

136
54.774

321

https://itausocial.org.br/
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Sobre o Itaú Social

Recursos

O programa viabiliza apoio financeiro pontual 

a organizações da sociedade civil por meio do 

engajamento dos colaboradores do Banco Itaú. 

A partir da familiaridade que os funcionários têm 

com as demandas das regiões em que trabalham, 

indicam projetos nas áreas de educação e saúde 

pública para serem beneficiados e acompanham 

a aplicação do recurso.

Os projetos devem estar alinhados aos princípios 

e às diretrizes do Itaú Social. O objetivo é manter 

um processo estruturado de atendimento, 

avaliação e encaminhamento dos pedidos de 

apoio pontuais a projetos sociais. São apoiadas 

demandas de aquisição de equipamentos, de 

Comunidade, Presente!

materiais permanentes e pequenas reformas, 

se a organização tiver sede própria.

O Comunidade, Presente! foi expandido para 

que todos os colaboradores Itaú pudessem 

participar, por meio da integração do 

programa com a plataforma de voluntários da 

Rede de Ações Sociais Itaú. O colaborador 

pode orientar uma organização a se 

inscrever ou pode atuar apadrinhando uma 

organização já inscrita.

Parcerias

Organizações da sociedade civil

https://itausocial.org.br/
https://www.ivoluntarios.org.br/
https://comunidadepresente.fundacaoitausocial.org.br/
https://comunidadepresente.fundacaoitausocial.org.br/
https://www.ivoluntarios.org.br/aggregator_builders/40-brasil-comunidade-presente
https://www.ivoluntarios.org.br/aggregator_builders/40-brasil-comunidade-presente
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Sobre o Itaú Social

projetos aprovados, 
sendo 25 na área da 
saúde e 87 na área 
da educação

foi o total investido nos 
projetos aprovados

112

estados brasileiros 
contemplados 
com recursos do 
programa, em todas 
as regiões

do total investido foi 
aplicado em projetos 
na área da saúde

15
56,7%

R$ 6,7 
milhões

Recursos

Produção de conhecimento
Próxima seção

https://itausocial.org.br/
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Sobre o Itaú Social
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Sobre o Itaú Social

Avaliação Econômica de 
Projetos Sociais

Esta publicação de 2017 integra a 

estratégia de disseminação do conceito 

e da prática da Avaliação Econômica de 

Projetos Sociais, facilitando o acesso a 

esse arcabouço metodológico. Ao detalhar 

exemplos do que vem ocorrendo pelo 

país, evidencia que a metodologia tem 

sido, nos últimos anos, um elemento 

relevante para o aprimoramento contínuo, 

a aprendizagem e a prestação de contas 

à sociedade. É a terceira edição do livro 

sobre a temática do Itaú Social. 

Publicações

Produção de conhecimento

Inspirações e Articulações: Buscando 
Caminhos para Garantir os Direitos da 
Criança e do Adolescente

Para apoiar as ações decorrentes do Edital 

Fundos da Infância e da Adolescência, 

programa que anualmente destina 

recursos a projetos para esse público, 

a publicação dissemina boas práticas 

para estimular o desenvolvimento de 

ações consistentes. O material detalha 

cinco experiências apoiadas por meio do 

edital, acompanhadas pelo Itaú Social 

entre 2015 e 2016. Os casos retratam a 

elaboração de diagnóstico municipal para 

planejar a garantia dos direitos de crianças 

e adolescentes, bem como projetos de 

educação integral e inclusão escolar.

Avaliações Internas e Externas: Como 
Entender e Analisar os Resultados

Na edição de outubro de 2017, a revista 

Avaliação e Aprendizagem reuniu um amplo 

conhecimento acumulado pelo Itaú Social no 

auxílio a gestores e técnicos de secretarias 

de educação na interpretação dos resultados 

de avaliações externas, assim indicando 

como compreender os dados e utilizá-los em 

prol das redes de ensino.

https://itausocial.org.br/
https://fundacao-itau-social-institucional-producao.s3.sa-east-1.amazonaws.com/downloads/avaliacao-economica-3a-ed_1513188151.pdf
https://fundacao-itau-social-institucional-producao.s3.sa-east-1.amazonaws.com/downloads/avaliacao-economica-3a-ed_1513188151.pdf
https://fundacao-itau-social-institucional-producao.s3.sa-east-1.amazonaws.com/downloads/publicacao-inspiracoesearticulacoes-fia-112017_1512492407.pdf
https://fundacao-itau-social-institucional-producao.s3.sa-east-1.amazonaws.com/downloads/publicacao-inspiracoesearticulacoes-fia-112017_1512492407.pdf
https://fundacao-itau-social-institucional-producao.s3.sa-east-1.amazonaws.com/downloads/publicacao-inspiracoesearticulacoes-fia-112017_1512492407.pdf
https://fundacao-itau-social-institucional-producao.s3.sa-east-1.amazonaws.com/downloads/57-revistaavaliacaoeaprendizagem-avaliacoesinternaseexternas_1510331940.pdf
https://fundacao-itau-social-institucional-producao.s3.sa-east-1.amazonaws.com/downloads/57-revistaavaliacaoeaprendizagem-avaliacoesinternaseexternas_1510331940.pdf
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Sobre o Itaú Social

Itinerário para as Juventudes: 
Educação Integral e Ensino Médio

Este livro apresenta propostas para o 

ensino médio com base nas concepções e 

nas metodologias utilizadas na experiência 

do programa Jovens Urbanos em Minas 

Gerais, sistematizando saberes e práticas 

para um trabalho de educação integral 

com juventudes. Lançada no portal 

Educação&Participação de maneira 

didática, a publicação oferece diversas 

possibilidades de interação, como ler 

fragmentos do livro ou ver vídeos sobre 

estratégias postas em práticas desde 2015, 

em parceria com a Secretaria de Educação 

de Minas Gerais.

Diálogos sobre a Gestão Municipal: 
Câmaras Técnicas de Consórcios

A publicação sistematiza a 

metodologia aplicada pelo Itaú 

Social na formação de gestores 

da educação nos municípios. 

Entre outros pontos, destacam-se 

o estímulo à criação de Câmaras 

Técnicas de Educação em consórcios 

intermunicipais, formados para 

integrar a gestão pública de 

cidades de uma mesma região, e a 

construção de uma agenda regional 

comum na área para fortalecer 

planejamento, processos e ações, 

gerando resultados.

Produção de conhecimento

https://itausocial.org.br/
https://educacaoeparticipacao.org.br/tematica/itinerarios-para-juventudes-e-educacao-integral/
https://educacaoeparticipacao.org.br/tematica/itinerarios-para-juventudes-e-educacao-integral/
https://fundacao-itau-social-institucional-producao.s3.sa-east-1.amazonaws.com/downloads/publicacao-melhoria_1513268644.pdf
https://fundacao-itau-social-institucional-producao.s3.sa-east-1.amazonaws.com/downloads/publicacao-melhoria_1513268644.pdf
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Sobre o Itaú Social

Seminário Nacional Escrevendo o Futuro: 
com a Palavra, o Professor-Autor

Realizado em 3 e 4 de outubro, em São 

Paulo (SP), o seminário do programa 

reuniu cerca de 200 profissionais que 

atuam no ensino de Língua Portuguesa em 

diversas partes do Brasil, com o objetivo de 

valorizar práticas docentes.

Durante o evento, os “professores-autores” 

dessas práticas puderam detalhar como 

escreveram e planejaram novas sequências 

didáticas de acordo com a realidade em que 

estão inseridos, além de compartilharem de 

Seminários

Produção de conhecimento

reflexões sobre os desafios encontrados e 

os resultados obtidos.

O seminário também atualizou discussões 

sobre o ensino da leitura e da escrita 

nas escolas públicas, como por exemplo 

em uma roda de conversa sobre a Base 

Nacional Comum Curricular (BNCC).

Parcerias

Ministério da Educação (MEC), Canal 
Futura, Undime e Consed

Coordenação técnica: Cenpec

https://itausocial.org.br/
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Sobre o Itaú Social

3º Seminário Internacional de  
Educação Integral

Realizado nos dias 12 e 13 de dezembro, com o 

tema Desenvolvimento Integral e Aprendizagem: 

o mesmo direito, várias realidades, o seminário 

buscou fortalecer a perspectiva da educação 

integral como um direito de todos, reunindo 

diversas vozes para debater a agenda.

Participaram dos painéis e das rodas de conversa 

estudantes, educadores e especialistas no tema, 

entre os quais a professora canadense radicada 

em Barcelona Catherine L’Ecuyer.

Produção de conhecimento

Entre os temas abordados, destacou-se a 

discussão sobre os caminhos para a oferta da 

educação integral, como aqueles abertos tanto 

por parcerias entre escolas e a sociedade civil 

quanto por uma integração maior da escola a 

bibliotecas, parques e outros espaços públicos.

Parcerias

Fundação SM, Canal Futura e Sesc-SP

Coordenação técnica: Centro de  
Referências em Educação Integral  
e Cenpec

Sobre o Itaú Social
Próxima seção

https://itausocial.org.br/
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Sobre o Itaú Social

Sobre o Itaú Social
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Sobre o Itaú Social

Sobre o Itaú Social
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Sobre o Itaú Social

Sobre o Itaú Social

Em 2017, foram investidos R$ 120,19 milhões, 

o que representa um recorde na trajetória do 

Itaú Social, criado em 1993.

Em relação ao ano anterior, houve um 

acréscimo de 26,78% do total investido.

Além disso, as despesas administrativas 

representaram 3,97% do total investido no ano, 

um percentual menor do que em 2016 e 2015.

Para uma gestão eficiente, o Itaú Social 

assume como diretriz não ultrapassar 5% de 

todo o valor investido em projetos sociais nos 

custos com as áreas administrativas.

Investimentos ao longo da história da Fundação Itaú Social*

Investimentos

Ano Valores (R$/Ano)

1993 5.057

1994 2.363

1995 3.609 

1996 3.051

1997 5.416

1998 6.586

1999 9.595

2000 9.150

2001 10.670

Ano Valores (R$/Ano)

2002 13.107

2003 12.318

2004 18.999

2005 21.488

2006 35.378

2007 35.628

2008 44.921

2009 50.649

2010 66.369

Ano Valores (R$/Ano)

2011 74.512

2012 85.072

2013 77.819

2014 82.690

2015 99.620

2016 94.801

2017 120.188

https://itausocial.org.br/
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Sobre o Itaú Social

Sobre o Itaú Social

O Itaú é o mantenedor principal  

do Itaú Social. O Fundo 

Patrimonial do Itaú Social é 

formado, essencialmente, por 

ações do Itaú e da Itaúsa.

A administração e a fiscalização 

das ações desenvolvidas cabem 

ao Conselho Curador, que exerce 

o controle, e à Diretoria, que 

supervisiona as atividades.

Governança corporativa

Compete à Comissão de Integração  

e Controle Itaú orientar a atuação do  

Itaú Social.

A estrutura de governança é norteada para 

uma gestão eficiente, ética e transparente.

Consulte a composição dos órgãos de 

governança aqui.

Consulte o Estatuto Social aqui.

https://itausocial.org.br/
https://itausocial.org.br/pt/conteudos/visualizar/governanca
https://fundacao-itau-social-institucional-homologacao.s3-sa-east-1.amazonaws.com/downloads/estatuto-032016_1510172930.pdf
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Sobre o Itaú Social

Sobre o Itaú Social

A atuação do Itaú Social é 

viabilizada por meio de parcerias 

com entidades do poder público, 

da iniciativa privada e da sociedade 

civil, com a participação direta de 

cidadãos e de colaboradores do 

Banco Itaú.

Por meio de parcerias institucionais, 

há também o apoio a iniciativas 

alinhadas com os seus princípios 

de atuação.

Parcerias Parceiros

•	 Associação Brasileira de Organizações Não Governamentais

•	 Associação de Educação Financeira do Brasil

•	 Associação de Jornalistas de Educação (Jeduca)

•	 Associação Parceiros da Educação

•	 Canal Futura / Fundação Roberto Marinho

•	 Centro Brasileiro de Voluntariado Empresarial

•	 Centro de Estudos e Pesquisas em Educação, Cultura e Ação Comunitária (Cenpec)

•	 Centro de Referências em Educação Integral

•	 Centro de Voluntariado de São Paulo (CVSP)

•	 Colegiado Nacional de Gestores Municipais de Assistência Social (Congemas)

•	 Conselho Nacional de Secretários de Educação (Consed)

•	 Conviva Educação

https://itausocial.org.br/
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Sobre o Itaú Social

•	 Fundação Maria Cecília Souto Vidigal

•	 Fundação SM

•	 Fundo das Nações Unidas para a Infância (Unicef)

•	 Grupo de Institutos, Fundações e Empresas (GIFE)

•	 Instituto Ayrton Senna

•	 Instituto Fernand Braudel

•	 Instituto Fonte

•	 Instituto Maria e João Aleixo

•	 Instituto Natura

•	 International Association for Volunteer Effort

Sobre o Itaú Social

•	 Laboratório de Educação

•	 Ministério da Educação (MEC)

•	 Movimento Todos Pela Educação

•	 New York Leadership Academy

•	 Observatório de Favelas

•	 Rede Brasileira de Avaliação

•	 Serviço Social do Comércio – São Paulo (Sesc-SP)

•	 Sociedade Brasileira de Econometria

•	 União Nacional dos Dirigentes Municipais de Educação (Undime)

•	 Vale do Dendê

https://itausocial.org.br/
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Sobre o Itaú Social

Sobre o Itaú Social

Balanço patrimonial (Em Milhares de Reais)

Balanço financeiro

ATIVO NOTAS 31/12/2017 31/12/2016

CIRCULANTE   4.157.867 3.154.224

Caixa e Equivalentes de Caixa 3 12 13

Ativos Financeiros Mantidos para Negociação 4 192.086 134.713

Ativos Financeiros Disponíveis para Venda 5 3.902.648 2.913.719

Outros Ativos Financeiros 6 62.968 105.557

Ativos Não Financeiros   153 222

NÃO CIRCULANTE   38 -

Imobilizado 7 31 -

Intangível 8 7 -

TOTAL DO ATIVO   4.157.905 3.154.224

https://itausocial.org.br/
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Sobre o Itaú Social

PASSIVO E PATRIMÔNIO LÍQUIDO   31/12/2017 31/12/2016 

CIRCULANTE   7.039 12.369

Obrigações Fiscais e Previdenciárias 9 4.751 7.537

Contas a Pagar 10 2.288 4.832

NÃO CIRCULANTE   150.436 122.738

Provisões para Contingências 11 150.436 122.738

PATRIMÔNIO LÍQUIDO   4.000.430 3.019.117

Patrimônio Social Constituído   643.217 608.980

Resultado Abrangente Acumulado 5 3.328.797 2.375.900

Superávit do Exercício   28.416 34.237

TOTAL DO PASSIVO E PATRIMÔNIO LÍQUIDO   4.157.905 3.154.224

As Notas Explicativas são parte integrante das Demonstrações Contábeis

https://itausocial.org.br/
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Sobre o Itaú Social

Sobre o Itaú Social

Demonstração do resultado do exercício (Em Milhares de Reais)

DESCRIÇÃO NOTAS 01/01 a 31/12/2017 01/01 a 31/12/2016

RECEITAS   44 50

Receita de Reciclagem   32 47

Trabalho Voluntário e Gratuidades 18 12 3

DESPESAS   (159.345) (138.220)

Despesas Gerais e Administrativas 14 (12.359) (11.617)

Despesas Tributárias 15 (11.442) (9.525)

Despesas Contingenciais Tributárias 16 (27.672) (33.844)

Gratuidades Concedidas - Programas Itaú Social 17 (107.860) (83.231)

Trabalho Voluntário e Gratuidades 18 (12) (3)

RESULTADO LÍQUIDO   (159.301) (138.170)

RESULTADO FINANCEIRO   187.717 172.407

Receita de Juros, Rendimentos e Dividendos 13 187.717 172.407

Superávit do Exercício   28.416 34.237

https://itausocial.org.br/


Resultados 2017

Polo de
desenvolvimento
educacional

Formação

Programas 

Programas 

Publicações 

Equipe

Investimentos

Governança Corporativa

Parcerias

Balanço Financeiro

Seminários 

Avaliação

Recursos

Produção de conhecimento

Sobre o Itaú Social

Sobre o Itaú Social

Demonstração do resultado abrangente (Em Milhares de Reais)

DESCRIÇÃO 01/01 a 31/12/2017 01/01 a 31/12/2016

Superávit do Exercício 28.416 34.237

Ativos Financeiros Disponíveis para Venda 952.897 599.951

TOTAL DO RESULTADO ABRANGENTE 981.313 634.188

As Notas Explicativas são parte integrante das Demonstrações Contábeis

https://itausocial.org.br/
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Sobre o Itaú Social

Sobre o Itaú Social

Demonstração das mutações do patrimônio líquido (Em Milhares de Reais)

DESCRIÇÃO Patrimônio Social 
Constituído 

Ajustes de Avaliação 
Patrimonial 

Superávit do  
Exercício Total

Saldos em 31/12/2015 584.605 1.775.949 24.375 2.384.929

Destinações:        

Transferência do Superávit de Recursos sem Restrição 24.375 - (24.375) -

Total da Demonstração Superávit Abrangente do Período        

Ativos Financeiros Disponíveis para Venda - 599.951 - 599.951

Superávit do Exercício - - 34.237 34.237

Saldos em 31/12/2016 608.980 2.375.900 34.237 3.019.117

Destinações:        

Transferência do Superávit de Recursos sem Restrição 34.237 - (34.237) -

Total da Demonstração Superávit Abrangente do Período        

Ativos Financeiros Disponíveis para Venda - 952.897 - 952.897

Superávit do Exercício - - 28.416 28.416

Saldos em 31/12/2017 643.217 3.328.797 28.416 4.000.430

As Notas Explicativas são parte integrante das Demonstrações Contábeis

https://itausocial.org.br/
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Sobre o Itaú Social

Sobre o Itaú Social

Demonstração dos fluxos de caixa (Em Milhares de Reais)

DESCRIÇÃO NOTAS 01/01 a 
31/12/2017 

01/01 a 
31/12/2016

Superávit do Exercício   28.416 34.237

Ajustes de:   2 -

Depreciação e Amortização   2 -

Variações nos Ativos e Passivos   65.026 36.957

(Aumento) Redução em Ativos      

Outros Ativos Financeiros   42.589 1.568

Ativos Não Financeiros   69 5

(Redução) Aumento  
em Obrigações      

Obrigações Fiscais  
e Previdenciárias 9 (2.786) 1.981

Contas a Pagar 10 (2.544) 33.844

Provisões para Contingências 11 27.698 (441)

Caixa Líquido das  
Atividades Operacionais   93.442 71.194

DESCRIÇÃO NOTAS 01/01 a 
31/12/2017 

01/01 a 
31/12/2016

Atividades de Financiamento   (36.032) -

(-) Subscrição de Ações 5 (36.032) -

Atividades de Investimento   (57.413) (71.194)

Aquisição de Ativo Imobilizado 7 (32) -

Aquisição de Intangível 8 (8) -

Aplicações/Resgates de Investimentos   (245.090) (243.601)

Receita de Juros, Rendimentos  
e Dividendos 13 187.717 172.407

(Aumento)/Redução Líquido de Caixa  
e Equivalente de Caixa   (1) -

(Aumento)/Redução Líquido de Caixa  
e Equivalente de Caixa   (1) -

Caixa e Equivalente de Caixa -  
Início do Exercício   13 13

Caixa e Equivalente de Caixa -  
Final do Exercício   12 13

As Notas Explicativas são parte integrante das Demonstrações Contábeis

https://itausocial.org.br/
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Notas explicativas às demonstrações contábeis | Exercícios findos em 31 de dezembro de 2017 e 2016 (Em Milhares de Reais)

NOTA 1 – CONTEXTO 
OPERACIONAL

A Fundação Itaú Social 

(Fundação) é uma 

entidade sem fins 

lucrativos, constituída em 

14 de outubro de 1988, 

com sede no município 

de São Paulo, localizada 

na Praça Alfredo Egydio 

de Souza Aranha, nº 100 

- Torre Alfredo Egydio, 9º 

andar - Parque Jabaquara, 

atua com o objetivo de:

I. Gerir projetos de interesse 

da comunidade, de forma 

ampla e objetiva, apoiando 

ou desenvolvendo projetos 

sociais, científicos e 

culturais, nas comunidades 

onde o Itaú Unibanco S.A. 

atua, prioritariamente nas 

áreas de ensino fundamental 

e saúde; e

II. Apoiar projetos ou iniciativas 

já em curso, sustentados ou 

patrocinados por entidades de 

reconhecida idoneidade.

O custeio das atividades da 

Fundação, com recursos 

próprios, estará limitado ao 

somatório das contribuições e 

dos rendimentos efetivamente 

recebidos decorrentes da 

aplicação do seu acervo 

patrimonial, caracterizado 

como superávit e registrado 

em rubrica específica do 

Fundo Patrimonial, excluindo-

se deste o eventual lucro na 

alienação de ações de emissão 

do mantenedor principal e 

demais empresas e entidades 

que integram o Conglomerado 

Itaúsa S.A.

Para manter a estrutura 

operacional e administrativa 

da Fundação, os recursos 

financeiros originam-se, 

principalmente, do resultado 

gerado pelos seus ativos 

financeiros.

A Fundação possui certificado 

de inscrição no Conselho 

Municipal de Assistência Social 

– (COMAS) nº 1052/2013, 

https://itausocial.org.br/
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Sobre o Itaú Social

emitido em 28/11/2014, cuja 

a inscrição é por tempo 

indeterminado.

As demonstrações contábeis 

da entidade elaboradas para 

o período de 01/01 a 31/12 de 

2017 foram aprovadas pela 

Diretoria em 28/03/2018.

NOTA 2 – POLÍTICAS 
CONTÁBEIS SIGNIFICATIVAS

2.1 BASE DE PREPARAÇÃO

A preparação das 

demonstrações contábeis 

Sobre o Itaú Social

em conformidade com a 

Resolução CFC nº 1.409/12 

de 21/09/2012 que aprova a 

NBC ITG 2002 – Entidades 

sem fins lucrativos e o CPC 

requer o uso de certas 

estimativas contábeis críticas 

e também o exercício de 

julgamento por parte da 

administração da Entidade 

no processo de aplicação 

das políticas contábeis. Para 

melhor apresentação das 

demonstrações contábeis, 

foram realizadas adequações 

nas notas explicativas 

referente ao exercício de 2016.

2.2 PRONUNCIAMENTOS 
CONTÁBEIS EMITIDOS 
RECENTEMENTE 
E APLICÁVEIS EM 
EXERCÍCIOS FUTUROS

O pronunciamento a seguir 

entrará em vigor após a 

data destas demonstrações 

contábeis e não foi adotado 

antecipadamente:

• �IFRS 9 – Instrumentos 

Financeiros – O 

pronunciamento substitui 

a IAS 39 – Instrumentos 

Financeiros: Reconhecimento 

e Mensuração. A norma IFRS 

9 é aplicável a instrumentos 

financeiros e será adotada 

de forma retrospectiva 

na data de entrada em 

vigor da norma em 1º de 

janeiro de 2018. O novo 

normativo está estruturado 

para abranger os pilares (I) 

classificação e mensuração 

de ativos financeiros, (II) 

redução ao valor recuperável 

(impairment) e (III) 

contabilização de cobertura 

(hedge accounting). Dentre 

as diversas alterações, 

consideramos que os itens 

https://itausocial.org.br/
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Sobre o Itaú Social

abaixo podem apresentar 

maiores impactos:

I. Classificação e mensuração 

de ativos financeiros: 

dois critérios devem ser 

considerados para determinar 

a classificação dos ativos 

financeiros, sendo o primeiro o 

modelo de negócios da entidade 

na gestão de seus ativos 

financeiros e o segundo as 

características do fluxo de caixa 

contratual dos ativos financeiros;

II. Redução ao valor 

recuperável: a nova norma traz 

o conceito de perda esperada e 

classificação em três estágios;

III. Contabilização de cobertura 

(hedge accounting): os 

requisitos para contabilização 

de cobertura (hedge 

accounting) estão diretamente 

relacionados com a gestão 

de risco e têm aplicação 

prospectiva.

A administração entende que 

a adoção deste procedimento 

não trará impactos relevantes 

no patrimônio líquido da 

Fundação.

2.3 ESTIMATIVAS, 
JULGAMENTOS E 
PREMISSAS CONTÁBEIS

A preparação das 

demonstrações contábeis, 

em acordo com o CPC, exige 

que a administração realize 

estimativas e utilize premissas 

que afetam os saldos de 

ativos e passivos divulgados 

na data das demonstrações 

contábeis. Dentre elas os 

montantes divulgados de 

receitas, despesas, ganhos e 

perdas durante os períodos 

apresentados e em períodos 

subsequentes, pois o uso  

de estimativas e julgamentos 

é complexo, considerando 

diversas premissas e 

projeções futuras.  

Por isso, a liquidação  

das transações pode resultar 

em valores diferentes das 

estimativas.

A Fundação não possui 

estimativas contábeis 

consideradas críticas que 

possam representar um risco 

significativo, com probabilidade 

de causar algum ajuste 

relevante nos valores contábeis 

https://itausocial.org.br/
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de ativos e passivos nos 

períodos subsequentes.

2.4 RESUMO DAS PRINCIPAIS 
POLÍTICAS CONTÁBEIS

a) Moeda Funcional e Moeda 

de Apresentação – As 

demonstrações contábeis estão 

apresentadas em Reais, sendo 

sua moeda funcional e de 

apresentação.

b) Caixa e Equivalentes de 

Caixa – As disponibilidades 

compreende o caixa, contas 

correntes em bancos e 

aplicações financeiras com 

prazo original igual ou inferior a 

90 dias.

c) Ativos Financeiros

I - Mantidos para Negociação 

– A administração classifica 

seus ativos financeiros sob 

a categoria de mensurados 

ao valor justo por meio do 

resultado (superávit). A 

classificação depende da 

finalidade para a qual os 

ativos financeiros foram 

adquiridos. A administração 

determina a classificação de 

seus ativos financeiros no 

reconhecimento inicial.

II - Ativos Financeiros 

Disponíveis para Venda – Os 

ativos financeiros disponíveis 

para venda são classificados 

em ativo circulante, exceto 

aqueles com prazo de 

vencimento superior a 12 

meses, que serão classificados 

como ativo não circulante.

São contabilizados no Balanço 

Patrimonial pelo seu valor 

justo, os ganhos e perdas não 

realizados (exceto perdas por 

impairment, dividendos e receita 

de juros) são reconhecidos 

no Resultado Abrangente. Os 

juros, inclusive a amortização 

de prêmios e descontos são 

reconhecidos na demonstração 

do superávit na rubrica “Receita 

de Juros sobre Capital Próprio”. 

Dividendos sobre ativos 

disponíveis para venda são 

reconhecidos na demonstração 

do superávit como “Receita de 

Dividendos” quando é provável 

que se estabeleça o direito 

de receber tais dividendos 

e entradas de caixas de 

benefícios econômicos.

https://itausocial.org.br/
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III – Outros Ativos 

Financeiros – Correspondem 

substancialmente a valor a 

receber de juros sobre capital 

próprio e dividendos a receber 

referente as ações Itaúsa - 

Investimentos Itaú S.A. e Itaú 

Unibanco Holding S.A.

d) Imobilizado – São 

demonstrados ao custo 

de aquisição líquido da 

depreciação acumulada. O 

custo inclui quaisquer gastos 

diretamente atribuíveis 

necessários para preparar o 

ativo para o uso pretendido 

pela administração. A vida útil 

econômica dos ativos, revisada 

anualmente, é definida usando 

método linear para alocar seus 

custos deduzidos do seu valor 

residual, que é estimada  

como segue:

Móveis e Utensílios, 

Instalações, Máquinas 

e Equipamentos de 

Telecomunicações — 10 anos

e) Intangível – Consiste 

em Software adquiridos 

separadamente e, da mesma 

forma que o imobilizado, o 

intangível é amortizado com 

base na vida útil estimada.

f) Contas a Pagar – São 

obrigações a pagar por 

bens ou serviços que foram 

adquiridos no curso normal 

das atividades, sendo 

reconhecidas ao valor 

da fatura ou do contrato 

correspondente, classificadas 

no passivo circulante se o 

pagamento for devido no 

período de até um ano. Caso 

contrário, as contas a pagar 

são apresentadas no passivo 

não circulante.

g) Provisões – São decorrentes 

principalmente de processos 

judiciais e administrativos, 

inerentes aos cursos normais 

dos negócios movidos por 

terceiros, ex-funcionários e 

órgãos públicos em ações 

cíveis, trabalhistas e fiscais. 

Os valores das contingências 

são quantificados utilizando-se 

modelos e critérios que permitam 

a sua mensuração de forma 

adequada, apesar da incerteza 

inerente ao prazo e valor.

Para as provisões 

contingenciais, utiliza-se 

https://itausocial.org.br/


Resultados 2017

Polo de
desenvolvimento
educacional

Formação

Programas 

Programas 

Publicações 

Equipe

Investimentos

Governança Corporativa

Parcerias

Balanço Financeiro

Seminários 

Avaliação

Recursos

Produção de conhecimento

Sobre o Itaú Social

Sobre o Itaú Social

definições do Pronunciamento Técnico CPC 25, conforme 

definições a seguir:

– �Prováveis: para os quais são constituídas provisões;

– �Possíveis: somente são divulgados sem que sejam 

provisionados; e

– �Remotas: não requerem provisão e divulgação.

h) Patrimônio Líquido – O patrimônio é composto de doações, 

recursos e eventual superávit que são aplicados integralmente no 

território nacional e na manutenção e desenvolvimento de seus 

objetivos institucionais.

i) Apuração do Superávit/(Déficit) – São registradas pelo regime de 

competência através das contas de receitas e despesas no resultado.

NOTA 3 – CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA

DESCRIÇÃO 31/12/2017 31/12/2016

Conta Corrente - Bancos 12 13

Total 12 13

NOTA 4 – ATIVOS FINANCEIROS MANTIDOS  
PARA NEGOCIAÇÃO

As aplicações em cotas de fundo de investimento são atualizadas, 

diariamente, pelo respectivo valor da cota.

DESCRIÇÃO 31/12/2017 31/12/2016

Cotas de Fundo de Renda Fixa - 
TEBE Curto Prazo FICFI 192.086 134.713

Total 192.086 134.713
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NOTA 5 – ATIVOS FINANCEIROS DISPONÍVEIS PARA VENDA 
a) Abaixo a composição dos ativos financeiros disponíveis para venda:

DESCRIÇÃO 31/12/2017 31/12/2016

  Quantidade de 
Ações (mil) Custo Ajuste a Valor 

Mercado Valor Contábil Quantidade de 
Ações (mil) Custo Ajuste a Valor 

Mercado Valor Contábil

Itaúsa Investimentos  
Itaú S.A. (1) 336.547 540.616 3.011.767 3.552.383 330.641 504.584 2.132.267 2.636.851

- ON 329.846 532.173 2.947.702 3.479.875 324.053 496.832 2.085.866 2.582.698

- PN 6.701 8.443 64.065 72.508 6.588 7.752 46.401 54.153

Itaú Unibanco  
Holding S.A. 9.180 33.235 317.030 350.265 9.180 33.235 243.633 276.868

- ON 8.178 29.608 277.951 307.559 8.178 29.608 213.512 243.120

- PN 1.002 3.627 39.079 42.706 1.002 3.627 30.121 33.748

Total 345.727 573.851 3.328.797 3.902.648 339.821 537.819 2.375.900 2.913.719

(1) O aumento refere-se a subscrição de Ações do Itaúsa S.A.
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b) Distribuição dos Níveis 

A tabela a seguir apresenta a abertura dos Níveis de 

Risco dos Ativos Financeiros Disponíveis para Venda:

NOTA 6 – OUTROS ATIVOS FINANCEIROS

NOTA 7 - IMOBILIZADO NOTA 8 - INTANGÍVEL

DESCRIÇÃO 31/12/2017 31/12/2016

  Nível 1 Total Nível 1 Total

Ativos Financeiros 
Disponíveis para Venda 3.902.648 3.902.648 2.913.719 2.913.719

Ações 3.902.648 3.902.648 2.913.719 2.913.719

DESCRIÇÃO 31/12/2016 Movimentação 31/12/2017

  Saldo Aquisições Depreciação Saldo

Móveis e Equipamentos - 32 (1) 31

Total - 32 (1) 31

DESCRIÇÃO 31/12/2016 Movimentação 31/12/2017

  Saldo Aquisições Amortização Saldo

Software - 8 (1) 7

Total - 8 (1) 7

DESCRIÇÃO 31/12/2017 31/12/2016

Juros sobre Capital Próprio a Receber 57.887 95.584

Itaúsa Investimento Itaú S.A. 56.560 91.257

Itaú Unibanco Holding S.A. 1.327 4.327

Dividendos a Receber 5.048 9.919

Itaúsa Investimento Itaú S.A. 5.048 9.919

Outros 33 54

Total 62.968 105.557
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NOTA 9 - OBRIGAÇÕES FISCAIS E PREVIDENCIÁRIAS

NOTA 11 - PROVISÕES PARA CONTINGÊNCIAS

NOTA 10 - CONTAS A PAGAR

DESCRIÇÃO 31/12/2017 31/12/2016

COFINS (1) 4.299 7.170

Tributos sobre Folha Pagamento 267 228

Tributos sobre Serviços de Terceiros 185 139

Total 4.751 7.537

DESCRIÇÃO 31/12/2017 31/12/2016

Tributárias (1) 150.410 122.738

Trabalhistas 26 -

Total 150.436 122.738

DESCRIÇÃO 31/12/2017 31/12/2016

Salários e Obrigações Sociais 1.366 1.402

Programas Itaú Social 905 3.418

Convênio de Administração de Carteira 17 12

Total 2.288 4.832

(1) Contribuição ao Financiamento da Seguridade Social – (COFINS),  
com fundamento no art. 14, X, da MP 2.158-35, de 24 de agosto de 2001.

(1) Refere-se a provisão Imposto de renda sobre aplicações financeiras e Juros sobre Capital Próprio, com fundamento na decisão do Supremo Tribunal Federal, que deferiu, em 
parte, o pedido da medida cautelar na ação Direta de Inconstitucionalidade nº 1.802-3.
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NOTA 12 – TRIBUTOS

A Fundação goza de imunidade 

tributária nos termos do artigo 

n° 150 da Constituição Federal. 

Com relação à tributação federal, 

ressalta-se que a Fundação:

• �É imune ao Imposto de Renda 

das pessoas Jurídicas - (IRPJ) 

conforme o artigo 12 da lei n° 

9.532, de 10 de dezembro de 

1997 e isenta da Contribuição 

Social sobre Lucro Líquido 

- (CSLL) conforme o § 1 do 

artigo 15 da lei n° 9.532, de 10 

de dezembro de 1997;

DESCRIÇÃO 31/12/2017 31/12/2016

IRPJ 12.685 11.527

CSLL 4.575 4.158

Total 17.260 15.685

• �É imune do imposto 

incidente das contribuições 

sociais sobre as receitas 

financeiras a partir de 

1º de julho de 2015, 

conforme o decreto nº 

8.426/2015, de 1 de abril 

de 2015;

• �Imposto de Renda Retido 

na Fonte - (IRRF) para fins 

da não retenção do imposto 

de renda sobre rendimentos 

de aplicações financeiras, 

realizadas através do 

Itaú Unibanco S.A., com 

fundamento na decisão do 

Supremo Tribunal Federal, que 

deferiu, em parte, o pedido da 

medida cautelar na ação Direta 

de Inconstitucionalidade nº 

1802-3; e

• �É contribuinte da Contribuição 

para os Programas de 

Integração Social – (PIS/

PASEP), com base na folha 

de salários conforme o inciso 

III do art. 13 da MP n° 2158-

35, de 24 de agosto de 2001.

Com relação à tributação 

estadual, ressalta-se que  

a Fundação:

É imune ao Imposto sobre 

Transmissão “Causa Mortis” e 

Doação de Quaisquer Bens ou 

Direitos – (ITCMD) conforme temos 

do art. 7º do Decreto n° 46.655/02.

Apresentamos abaixo o valor do 

tributo para o qual a Fundação se 

considera imune e que foi calculado 

como se devido fosse, apenas para 

fins de divulgação em atendimento 

aos normativos vigentes:
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DESCRIÇÃO 31/12/2017 31/12/2016

Juros sobre Capital Próprio 150.735 125.039

Itaúsa - Investimentos Itaú S.A. 138.629 117.380

Itaú Unibanco Holding S.A. 12.106 7.659

Rendimentos 20.185 26.015

Fundos de Investimentos - TEBE 20.185 18.108

Dissidência - Ações Itautec (1) - 7.907

Dividendos 16.797 21.353

Itaúsa - Investimentos Itaú S.A. 15.145 19.838

Itaú Unibanco Holding S.A. 1.652 1.515

Total 187.717 172.407

(1) A Itautec comunicou o mercado em 12/04/2016, referente ao pagamento adicional de dissidência por mudança do objeto social da companhia em 15/05/2013, os acionistas da Itautec 
dissidentes, que inclui a Fundação Itaú Social, foram reembolsados inicialmente por suas ações em 25/02/2014. Esse pagamento adicional, corresponde a R$ 27,83 por ação, complementa 
os R$ 18,76 por ação pagos em 04/2014, de modo a atingir o valor de reembolso de R$ 46,59 por ação.

NOTA 13 – RECEITA DE JUROS, RENDIMENTOS E DIVIDENDOS
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DESCRIÇÃO 31/12/2017 31/12/2016

Despesas Com Projetos Sociais (7.598) (6.900)

Pessoal (7.106) (6.427)

Convênio de Rateio de  
Custos Comum - Programa (492) (473)

Despesas Gerais e Administrativas (4.761) (4.717)

Pessoal (2.270) (2.002)

Convênio de Rateio de  
Custos Comum - Administrativas (1.867) (2.278)

Institucional (443) (281)

Serviços de Terceiros (181) (156)

Total (12.359) (11.617)

DESCRIÇÃO 31/12/2017 31/12/2016

COFINS (11.456) (9.503)

Outros Impostos e Taxas 14 (22)

Total (11.442) (9.525)

DESCRIÇÃO 31/12/2017 31/12/2016

IRRF - Juros sobre Capital Próprio (31.105) (27.421)

IRRF - Aplicações Financeiras (8.609) (6.423)

Reversão Provisão IRRF (1) 12.042 -

Total (27.672) (33.844)

NOTA 14 – DESPESAS GERAIS E ADMINISTRATIVAS NOTA 15 – DESPESAS TRIBUTÁRIAS

NOTA 16 – DESPESAS CONTINGENCIAIS TRIBUTÁRIAS

Sobre o Itaú Social

(1) Refere-se a reversão referente ao ano-calendário de 2011.
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DESCRIÇÃO 31/12/2017 31/12/2016

Apoios e Parcerias (19.543) (8.669)

Itaú Criança (13.534) (17.758)

Prêmio Itaú-Unicef (11.698) (2.581)

Formação (10.230) -

Comunidade Presente (9.229) (6.102)

Fomento (6.635) -

Olimpíada da Língua Portuguesa (5.742) (17.271)

Pesquisa (4.484) (1.860)

Comunicação (4.352) (4.200)

Tutoria (4.097) (5.269)

NOTA 17 – GRATUIDADES CONCEDIDAS - PROGRAMAS ITAÚ SOCIAL

Sobre o Itaú Social

DESCRIÇÃO 31/12/2017 31/12/2016

Jovens Urbanos (4.039) (3.897)

Políticas Educação Integral (3.850) (3.538)

Voluntários Itaú Unibanco (3.625) (4.119)

Melhoria da Educação no Município (2.660) (2.663)

Coordenadores de Pais (1.681) (1.745)

Avaliação de Projetos Sociais (1.495) (3.115)

Avaliação e Aprendizagem - (444)

Outros (966) -

Total (107.860) (83.231)
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NOTA 18 - TRABALHO VOLUNTÁRIO E GRATUIDADES 
Em atendimento a Resolução CFC nº 1.409, de 21 de setembro de 2012 que aprova a NBC ITG 2002 - Entidades sem Finalidade de 

Lucros, onde interpreta que o trabalho voluntário deve ser reconhecido pelo valor justo da prestação do serviço como se tivesse ocorrido 

o desembolso financeiro, foram levantados os trabalhos voluntários tomados pela entidade. A mensuração dos trabalhos voluntários de 

Governança foi feita com base nas informações divulgadas por meio do Estudo de Remuneração dos Administradores ano de referência 

2016, preparado pelo Instituto Brasileiro de Governança Corporativa - IBGC.

DESCRIÇÃO 31/12/2017 31/12/2016

  Reunião  
Diretoria 

Comissão 
Executiva do 

Programa  
Itaú Social 

Comitê de 
Programas e 

Patrocínios 

Conselho 
Curador 

Conselho 
Fiscal Total 

Comissão 
Executiva do 

Programa  
Itaú Social 

Comitê de 
Programas e 

Patrocínios 

Conselho 
Curador 

Conselho 
Fiscal Total

Quantidade de 
Reuniões 4 1 2 2 1 10 1 9 1 1 12

Número Médio  
de Participantes 6 6 6 3 3 24 13 10 13 3 39

Quantidade de 
Horas Total 2 2 2 2 2 10 2 18 2 2 24

Valor de Prestação 
de Serviço Total - R$ (8) (2) (1) (1) - (12) (1) (1) (1) - (3)
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NOTA 19 – PARTES RELACIONADAS 
As operações entre partes relacionadas são basicamente com o Itaú Unibanco S.A. as quais caracterizam-se, por:

Além das operações acima discriminadas, a Fundação Itaú Social, como parte integrante do Convênio Rateio de Custos Comuns do 

Itaú Unibanco S.A., registrou despesas gerais no valor de R$ 2.359 (R$ 2.751 em 2016) em função da utilização da estrutura comum.

DESCRIÇÃO 2017 2016

ATIVO / (PASSIVO) (16) (12)

Valores a Receber (Pagar) Sociedades Ligadas (16) (12)

Taxa de Administração da Carteira (16) (12)

RECEITAS / (DESPESAS) (224) (139)

Receitas (Despesas) Prestações de Serviços (224) (139)

Taxa de Administração da Carteira (224) (139)
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NOTA 20 – INFORMAÇÕES 
COMPLEMENTARES

Em 31 de dezembro de 2017 e 2016, a 

Fundação não possuía operações com 

Instrumentos Financeiros Derivativos.

A gestão de riscos da Fundação está 

diretamente associada à administração dos 

recursos financeiros que estão aplicados 

em bancos de primeira linha.

NOTA 21 – EVENTO SUBSEQUENTE

Em 5 de fevereiro de 2018 o Itaú Unibanco 

Holding comunicou aos seus acionistas 

que o Conselho de Administração aprovou 

pagamento de juros sobre capital próprio 

e dividendos adicionais aos valores 

pagos relativos ao exercício social de 

2017. Por consequência a Fundação Itaú 

Social recebeu em 7 de março de 2018 

dividendos no valor de R$ 10.044 e juros 

sobre capital próprio no valor de R$ 11.872, 

líquidos de IRF, totalizando em R$ 21.916.

Em 19 de fevereiro de 2018 a Itaúsa 

– Investimentos Itaú S.A. comunicou 

aos seus acionistas que o Conselho de 

Administração aprovou pagamento de 

juros sobre capital próprio e dividendos 

adicionais aos valores pagos relativos ao 

exercício social de 2017. Por consequência 

a Fundação Itaú Social recebeu em 7 de 

março de 2018 dividendos no valor de 

R$ 31.104 e juros sobre capital próprio 

no valor de R$ 182.429, líquidos de IRF, 

totalizando em R$ 213.533, e em 5 de abril 

de 2018 receberá também dividendos no 

valor de R$ 62.261.
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RELATÓRIO DO AUDITOR 
INDEPENDENTE SOBRE AS 
DEMONSTRAÇÕES CONTÁBEIS

Aos Administradores Fundação Itaú Social

Opinião 

Examinamos as demonstrações contábeis 

da Fundação Itaú Social (“Fundação”), que 

compreendem o balanço patrimonial em 

31 de dezembro de 2017 e as respectivas 

demonstrações do resultado, do resultado 

abrangente, das mutações do patrimônio 

líquido e dos fluxos de caixa para o 

exercício findo nessa data, bem como as 

correspondentes notas explicativas, incluindo 

o resumo das principais políticas contábeis.

Em nossa opinião, as demonstrações 

contábeis acima referidas apresentam 

adequadamente, em todos os aspectos 

relevantes, a posição patrimonial e financeira 

da Fundação Itaú Social em 31 de dezembro 

de 2017, o desempenho de suas operações 

e os seus fluxos de caixa para o exercício 

findo nessa data, de acordo com as práticas 

contábeis adotadas no Brasil.

Base para opinião 
Nossa auditoria foi conduzida de acordo 

com as normas brasileiras e internacionais 

de auditoria. Nossas responsabilidades, 

em conformidade com tais normas, estão 

descritas na seção a seguir, intitulada 

“Responsabilidades do auditor pela auditoria 

das demonstrações contábeis”. Somos 

independentes em relação à Fundação, de 

acordo com os princípios éticos relevantes 

previstos no Código de Ética Profissional 

do Contador e nas normas profissionais 

emitidas pelo Conselho Federal de 

Contabilidade, e cumprimos com as demais 

responsabilidades éticas conforme essas 

normas. Acreditamos que a evidência de 

auditoria obtida é suficiente e apropriada 

para fundamentar nossa opinião.

Responsabilidades da administração 
e da governança pelas demonstrações 
contábeis 
A administração da Fundação é 

responsável pela elaboração e adequada 
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apresentação das demonstrações 

contábeis de acordo com as práticas 

contábeis adotadas no Brasil, e pelos 

controles internos que ela determinou como 

necessários para permitir a elaboração 

de demonstrações contábeis livres de 

distorção relevante, independentemente se 

causada por fraude ou erro.

Na elaboração das demonstrações 

contábeis, a administração é responsável 

pela avaliação da capacidade de 

a Fundação continuar operando, 

divulgando, quando aplicável, os assuntos 

relacionados com a sua continuidade 

operacional e o uso dessa base contábil 

na elaboração das demonstrações 

contábeis, a não ser que a administração 

pretenda liquidar a Fundação ou 

cessar suas operações, ou não tenha 

nenhuma alternativa realista para evitar o 

encerramento das operações.

Os responsáveis pela governança 

da Fundação são aqueles com 

responsabilidade pela supervisão 

do processo de elaboração das 

demonstrações contábeis.

Responsabilidades do auditor pela 
auditoria das demonstrações contábeis 
Nossos objetivos são obter segurança 

razoável de que as demonstrações 

contábeis, tomadas em conjunto, 

estão livres de distorção relevante, 

independentemente se causada por fraude 

ou erro, e emitir relatório de auditoria 

contendo nossa opinião. Segurança 

razoável é um alto nível de segurança, 

mas não uma garantia de que a auditoria 

realizada de acordo com as normas 

brasileiras e internacionais de auditoria 

sempre detectam as eventuais distorções 

relevantes existentes. As distorções 

podem ser decorrentes de fraude ou erro 

e são consideradas relevantes quando, 

individualmente ou em conjunto, possam 

influenciar, dentro de uma perspectiva 

razoável, as decisões econômicas dos 

usuários tomadas com base nas referidas 

demonstrações contábeis.
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Como parte de uma auditoria realizada 

de acordo com as normas brasileiras e 

internacionais de auditoria, exercemos 

julgamento profissional e mantemos 

ceticismo profissional ao longo da auditoria. 

Além disso:

• �Identificamos e avaliamos os riscos de 

distorção relevante nas demonstrações 

contábeis, independentemente se 

causada por fraude ou erro, planejamos e 

executamos procedimentos de auditoria em 

resposta a tais riscos, bem como obtemos 

evidência de auditoria apropriada e 

suficiente para fundamentar nossa opinião. 

O risco de não detecção de distorção 

relevante resultante de fraude é maior do 

que o proveniente de erro, já que a fraude 

pode envolver o ato de burlar os controles 

internos, conluio, falsificação, omissão ou 

representações falsas intencionais.

• �Obtemos entendimento dos controles 

internos relevantes para a auditoria para 

planejarmos procedimentos de auditoria 

apropriados às circunstâncias, mas não 

com o objetivo de expressarmos opinião 

sobre a eficácia dos controles internos 

da Fundação.

• �Avaliamos a adequação das políticas 

contábeis utilizadas e a razoabilidade 

das estimativas contábeis e respectivas 

divulgações feitas pela administração.

• �Concluímos sobre a adequação do 

uso, pela administração, da base 

contábil de continuidade operacional 

e, com base nas evidências de 

auditoria obtidas, se existe incerteza 

relevante em relação a eventos ou 

condições que possam levantar dúvida 

significativa em relação à capacidade 

de continuidade operacional da 

Fundação. Se concluirmos que existe 

incerteza relevante, devemos chamar 

atenção em nosso relatório de auditoria 

para as respectivas divulgações nas 

demonstrações contábeis ou incluir 

modificação em nossa opinião, se as 

divulgações forem inadequadas. Nossas 

conclusões estão fundamentadas nas 
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evidências de auditoria obtidas até 

a data de nosso relatório. Todavia, 

eventos ou condições futuras podem 

levar a Fundação a não mais se manter 

em continuidade operacional.

• �Avaliamos a apresentação geral, a 

estrutura e o conteúdo das demonstrações 

contábeis, inclusive as divulgações e 

se essas demonstrações contábeis 

representam as correspondentes 

transações e os eventos de maneira 

compatível com o objetivo de 

apresentação adequada.

Comunicamo-nos com os responsáveis 

pela governança, a respeito, entre outros 

aspectos, do alcance planejado, da época da 

auditoria e das constatações significativas de 

auditoria, inclusive as eventuais deficiências 

significativas nos controles internos que 

identificamos durante nossos trabalhos.

São Paulo, 28 de março de 2018

PricewaterhouseCoopers 

Auditores Independentes 

CRC 2SP000160/O-5 

Tatiana Fernandes Kagohara Gueorguiev 

Contador CRC 1SP245281/O-6
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